PALYAZATI REFERENCIAINK AZ ELMULT EVEKBOL

EASY LEARNING

TRENING & TANAC,

ROP 3.1.1 - A kozigazgatas korszer(isitése és kapacitasépitése képzési programok, tanacsadas, valamint
infrastrukturalis fejlesztések révén:

Budapest IX. ker. Polgarmesteri Hivatala - Vezetéi min6ség — vezetbi hatékonysag

Budapest XI. ker. Polgarmesteri Hivatala - Vezetéi min6ség — vezetbi hatékonysag

Budapest XVI. ker. Polgarmesteri Hivatala - Vezet6i mindség — vezetbi hatékonysag

Cegléd Polgarmesteri Hivatala - Vezet6i mindség — vezetdi hatékonysag

HEFOP/2005/3.4.1 A véllalkozbi készségek és a munkavallalok alkalmazkodo-képességének fejlesztését
celzd képzések tamogatésa

Akikkel sikeres HEFOP 3.4.1 palyazatot irtunk és valositunk meg:

AGMI ZRt. - projektmenedzsment tréning

Black-Snow Kift. / Heavy Tools - értékesitdk képzési projektje

Com-Forth Kift. - komplex képzési és HR projekt

Grimas Kft. — komplex képzési és szervezetfejlesztési programok

Haromkd Takarékszovetkezet - vezetbképzes, értékesitési tréningek

Pestor Kft. - komplex képzési és szervezetfejlesztési projekt

Tentalen Kift. - igyfélszolgalati képzés

Ahol képzdéként dolgoztunk HEFOP 3.4.1 keretében:

AKZO-NOBEL Coatings ZRt. - ligyfélszolgalati képzés, targyalastechnika

Budmnil Zrt. — komplex képzési projekt (csapatépités, kommunikacio, értékesités)

KEROX Kit. - belsé auditorok képzése

KESZ Zrt. - vezeti tréningek (idégazdalkodas, konfliktuskezelés, kommunikécié, prezentacio,
stresszkezelés)

POLIGRAN Kft. - kommunikaciés tréning

Pneu-Trade Kift. — komplex képzési projekt (vezet6képzés, értékesités, ligyfélszolgalat)

HEFOP 2.2.1./ 2006 A tarsadalmi befogadas el6segitése a szocialis terileten dolgoz6 szakemberek
képzésével

Akikkel sikeres HEFOP 2.2.1 palyazatot irtunk és valésitunk meg:

Magyar Voroskereszt — munka-erépiaci képzések

Kispesti Csaladsegité Szolgalat — mentorképzés

RES Egyesillet - szervezetfejleszté program



HEFOP/1.3.1-06/1 A nék munkaerbpiacra vald visszatérésének Oszténzése - 2. komponens: A ndk
vallalkozova valasanak tamogatasa, a néi vallalkozasok megerésitése, fejlesztése

Akikkel sikeres HEFOP 1.3.1 palyazatot irtunk és valésitottunk meg:

Békéscsabai Civil Szervezetek Szdvetsége - idégazdalkodas, kommunikacio, szervezetfejlesztés

Kispesti Csaladsegité Szolgalat, Joléti Egyestlet — vallalkozdi és munkaeré-piaci tréningek

REV Alapitvany, TEMI Méricz Zsigmond Alapitvany Nyiregyhaza — véllalkozéi tréningek

TAMOP 2.1.3/07/1 A Munkahelyi képzések tamogatasa mikro- és kisvallalkozasok szamara
Akikkel sikeres TAMOP 2.1.3 pélyazatot irtunk és valésitunk meg:

Plaza Miterem Kft. — projektmenedzsment, vezetéképzés

Easy Learning Hungary (sajat projekt) — angol nyelvtanfolyam és vezetéképzés

TAMOP 2.3.3 C. - Munkahelymegérzés palyazat
Sikeres palyazat sajat munkavallaldink képzésére a TAMOP 2.3.3.C. palyazat keretében

TAMOP 3.2.3-09/1-KMR - "Epitd kdzosségek"

Akikkel sikeres TAMOP 3.2.3 pélyazatot irtunk és valésitottunk meg:

Szepes Gyula Mivelédési Kdzpont — munkaerd-piaci és vallalkozéi képzés
Kispesti Munkasotthon Miivelédési Haz - munkaerd-piaci és vallalkozoi kepzés

TAMOP-5.3.1-C-09/1 — ,Els6 16pés” - alacsony foglalkoztatasi eséllyel rendelkezok képessé tevé és 6nallo
életvitelt el6segitd programok keretében
Muro Phral - Testvérem Cigany - Magyar Tarsadalmi és Kulturalis Egyeslet - "Tedd meg az elsd lépést!"

TAMOP 2.1.4 - Munkahelyi képzések tamogatasa — erny8szervezeteken keresztill

Akik szémara TAMOP 2.1.4 palyazatot irtunk:

Agrar Munkaaddi Szovetség - AMSZ Ernyé

Kereskeddk és Vendéglatok Orszagos Erdekképviseleti Szévetsége - KISOSZ ERNYO - a mikro- és
kisvallalkozasok human eréforras fejlesztéséért

Magyar Iparszovetség (OKISZ) - OKISZ ERNYO - a mikro- és kisvallalkozasok human eréforras
fejlesztéséért

TAMOP 2.5.1. A - Munkavallaléi és munkaltatoi érdekképviseleti szervezetek fejlesztése palyazat

Akik szémara sikeres TAMOP 2.5.1 palyazatot irtunk:

Magyar Iparszovetség (OKISZ) — OKISZ szervezetfejlesztés

Szbvetkezetek és Vallalkozok Szovetsége (SzVSz) - Munkaltatdi érdekképviseleti szervezet human
er6forras fejlesztése

Kereskeddk és Vendéglatok Orszagos Erdekképviseleti Szovetsége (KISOSZ) — Szakértdi kapacitasok
megerdsitése képzéssel



Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei IparszOvetség - Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Iparsz6vetség
szervezetfejlesztése

Fejér Megyei Iparszdvetség — Felkészilés a szocidlis parbeszédre

Baranya Megyei Iparszovetség — EU-s és szakmai ismereteket fejleszté képzés

Agrar Munkaadoi Szovetség — AMSZ képzés

Akivel sikeres palyazatot irtunk, és valositunk meg:

Kispesti Joléti Egyestlet - Dél-Pesti civilek képzése

Ipari Szdvetkezetek és Tarsas Vallalkozasok Komarom-Esztergom Megyei Iparszdvetsége — Hatékony
érdekképviselet

KKC-2007-K és KKC-2008-V jelii palyazat keretében:

Budapesti Kereskedelmi és Ipar Kamara részére vallalkoz6i oktatasok és tréningek kkv-k és vallalkozasi
szandékkal rendelkez6k szaméra. Ezen belul: vallalkozdi kurzusok, vezet6i tréningek, targyalastechnikai,
ugyfélszolgalati oktatasok lebonyolitasa 2008 és 2010 kozott

KEOP 7.2.4.0 jel(i palyazat keretében: ’
A Honvédelmi Minisztérium 6t projektjének (Felcsut, Ocsa, Székesfehérvar, Szolnok, Tarnaszentmaria)
elékészitd szakaszanak PR kommunikaciés feladatainak ellatasa.



